
 

 
REGIOCOÖRDINATOR 

 
Bij Vluchtelingenwerk Vlaanderen zet je je mee in voor mensen op de vlucht. Ondersteun je 

graag lokale vrijwilligersorganisaties en zet je graag samen met hen en andere actoren 

partnerschappen en activiteiten op? Neem dan zeker een kijkje naar deze vacature! 

 

WAT IS VLUCHTELINGENWERK? 
 

Vluchtelingenwerk Vlaanderen zet zich in voor mensen op de vlucht voor oorlog, geweld en 
vervolging. We doen dit niet alleen maar met een vijftigtal lidorganisaties en heel wat 
enthousiaste vrijwilligers. Samen verhogen we de druk op het beleid en sensibiliseren we het 
ruime publiek. We werken mee aan kwalitatieve opvang en zijn actief rond integratie. We 
ondersteunen iedereen die mensen op de vlucht bijstaat.     

 
JOBOMSCHRIJVING 

 

Als regiocoördinator maak je deel uit van het team beweging. Je hebt een trekkende en 

coördinerende rol om binnen regio Limburg de diverse vrijwilligersinitiatieven voor mensen op de 

vlucht te omkaderen en te ondersteunen. Sommige van deze initiatieven werden opgezet na het 

uitbreken van de oorlog in Oekraïne, andere bestonden al langer of zijn net helemaal nieuw. Je 

werkt nauw samen met het Limburgs platform voor mensen op de vlucht. 

 

— Jij bent hét aanspreekpunt voor bestaande en nieuwe vrijwilligersinitiatieven in 

Limburg. 

— Het verbinden van het aanbod van vrijwilligers enerzijds en noden van mensen op de 

vlucht anderzijds behoort tot jouw takenpakket. 

— Jij bouwt aan een betere, structurele samenwerking tussen burgerinitiatieven en 

formele actoren.  

— Vrijwilligers ondersteun je ook door het organiseren van vormingen, intervisies en 

netwerkmomenten in jouw regio.  

— Om jouw taken tot een goed einde te brengen, bouw je een breed netwerk uit in 

Limburg.  

 

IETS VOOR JOU? 
 

 

— Je voelt je verbonden met mensen op de vlucht en hebt ook inzicht in de actuele 

uitdagingen die er zijn. 

https://www.limburggastvrij.be/


— Vrijwilligers kan je vlot enthousiasmeren en motiveren. Daarbovenop leg je makkelijk 

contacten met diverse actoren, van vrijwilligers tot lokale besturen.  

— Je kent de sociale kaart van regio Limburg en hebt zin om je er nog verder in te 

verdiepen om samenwerkingen op te zetten. 

— Organiseren is jouw talent en ook de administratieve opvolging van diverse projecten 

schrikt je niet af. 

— Je communiceert vlot in het Nederlands en Engels. Spreek je ook nog andere talen? 

Dat is een extra troef! 

 

 

WIJ BIEDEN   
— Een voltijdse job van onbepaalde duur in een enthousiast team van ongeveer 35 

mensen. 

— De mogelijkheid om 4 dagen per week te werken in regio Limburg. 1 dag per week 

word je verwacht in Brussel, op het kantoor van Vluchtelingenwerk Vlaanderen. 

— Flexibele werkuren en telewerk. 

— Een leerrijke omgeving die blijft boeien, met vormingskansen op maat van elke 

collega. 

— Ervaring van collega’s om je snel wegwijs te maken in je nieuwe job. 

— 10 dagen extralegaal verlof (bovenop de 20 wettelijke verlofdagen). 

— Volledige terugbetaling van trein- of MIVB abonnement (woon-werkverkeer). 

— Verloning volgens barema B1a van PC 329.01. 

 

 

SOLLICITEREN 

Stuur je CV en motivatiebrief  via het  webformulier, ter attentie van Tine Claus, directeur.  

 
Vragen rond de concrete jobinhoud mag je richten aan : 
griet.jacques@vluchtelingenwerk.be, coördinator beweging. 
 
Algemene vragen rond de werking, werkplek, procedure en arbeidsvoorwaarden mag je richten 
aan ons zakelijk team via sollicitaties@vluchtelingenwerk.be 

 

PROCEDURE 

Solliciteren kan tot en met 14 september. De selectieprocedure bestaat uit een schriftelijke 

proef en eventueel een gesprek bij ons op kantoor. De schriftelijke proef zal plaatsvinden op 
een moment naar keuze op 16 of 17 september. Het gesprek zal plaatsvinden op 20 
september.  

Wij werven aan op basis van competenties en talenten, ongeacht leeftijd, gender, origine, 
seksuele oriëntatie of (functie)beperking. Vluchtelingenwerk wil graag dat het personeel een 
afspiegeling is van onze maatschappij. We werken daarom aan een uitgebalanceerd 
diversiteitsbeleid. Wij moedigen in het bijzonder vluchtelingen en asielzoekers aan om te 
solliciteren. 

 

Heb je een beperking? Laat het ons weten. Zo kunnen we redelijke aanpassingen tijdens de 

selectieprocedure voorzien. 

 

https://vluchtelingenwerk.be/form/sollicitatieformulier-regiocoord
mailto:griet.jacques@vluchtelingenwerk.be
mailto:sollicitaties@vluchtelingenwerk.be

