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Coördinator campagne  

en vrijwilligerswerking 

 

 

Bij Vluchtelingenwerk zet je je mee in voor mensen op de vlucht. Heb je zin om met jouw visie en 

strategisch inzicht onze campagnes en vrijwilligerswerking te versterken? Zin om een enthousiast en 

gedreven team te coachen? Dan ben jij de collega die wij zoeken! 

WAT IS VLUCHTELINGENWERK? 
Vluchtelingenwerk Vlaanderen gelooft in de kracht van samenwerking. Als netwerkorganisatie zetten we 

ons samen met onze leden, mensen op de vlucht, partners en sympathisanten in om beleidsverandering 

te realiseren, het brede publiek te sensibiliseren en actief bij te dragen aan een samenleving waarin de 

rechten van mensen op de vlucht worden gerespecteerd.   

HOE ZIET JOUW TAKENPAKKET ERUIT? 

 
• Je coördineert en coacht een team van 7 collega’s.  

 

• Als lid van het coördinatieteam, bestaande uit 4 coördinatoren en de directie, ben je actief  

betrokken bij het uitzetten van de strategische lijnen van de organisatie.  

 

• Je geeft met jouw team vorm aan het intern en extern vrijwilligersbeleid. Zo leg je een stevige 

basis om te bepalen hoe vrijwilligers(groepen) over de provincies heen ondersteund worden.  

 

• Je bouwt de samenwerking uit met onze 50 lidorganisaties en bij uitbreiding met het bredere 

middenveld. 

 

• Je ontwikkelt binnen je team concrete, innovatieve projecten die antwoord bieden op de 

specifieke noden van het terrein. 

 

• Zowel Vlaanderenbreed als op lokaal niveau zorg je voor acties en campagnes die de positieve 

beeldvorming van mensen op de vlucht en lokale dialoog versterken. 

 

IETS VOOR JOU? 
• Jouw ervaring met het coördineren van een team is cruciaal. 

 



• Visie ontwikkelen en deze in praktijk brengen, lijkt je boeiend en uitdagend. 

 

• Je kan out of the box denken en hebt goede schrijfvaardigheden. 

 

• De actuele uitdagingen in de context van mensen op de vlucht zijn je niet onbekend.  

 

• Je spreekt vlot Nederlands en Engels. Spreek je ook nog andere talen? Dat is een extra troef! 

 

Herken je jezelf hierin, maar voldoe je niet aan alle vereisten? Waag gerust je kans! 

WAT HEBBEN WIJ TE BIEDEN? 
• Een voltijdse job van onbepaalde duur in een enthousiast team van ongeveer 40 mensen. 

• Flexibele werkuren en telewerk. 

• Een leerrijke omgeving die blijft boeien, met vormingskansen op maat van elke collega 

(minstens 5 vormingsdagen per jaar). 

• 10 dagen extralegaal verlof (bovenop de 20 wettelijke verlofdagen). 

• Volledige terugbetaling van trein- of MIVB abonnement (woon-werkverkeer). 

• Verloning op masterniveau volgens barema L1 van PC 329.01 (€3893.41 bij 3 jaar anc. - 

€5533.31 bij 20 jaar anc.) en maaltijdcheques van 7 euro per gewerkte dag. 

HOE KAN JE SOLLICITEREN? 
Stuur je CV en motivatiebrief via het webformulier, ter attentie van Tine Claus, directeur.  

Vragen rond de concrete jobinhoud mag je richten aan Tine Claus (directeur) via 

tine@vluchtelingenwerk.be. 

Algemene vragen rond de werking, werkplek, procedure en arbeidsvoorwaarden mag je richten aan 

ons zakelijk team via sollicitaties@vluchtelingenwerk.be of aan Lisa (HR-medewerker) via 02 225 44 

26.  

HOE ZIET DE PROCEDURE ERUIT? 
Solliciteren kan tot en met 8 september. De selectieprocedure bestaat uit een schriftelijke proef en 

eventueel een gesprek bij ons op kantoor. De schriftelijke proef zal plaatsvinden op een moment naar 

keuze tussen 11 en 15 september. Het gesprek zal plaatsvinden op maandag 23 september.  

 

Wij werven aan op basis van competenties en talenten, ongeacht leeftijd, gender, origine, seksuele 

oriëntatie of (functie)beperking. Vluchtelingenwerk wil graag dat het personeel een afspiegeling is van 

onze maatschappij. We werken daarom aan een uitgebalanceerd diversiteitsbeleid. Wij moedigen in 

het bijzonder mensen met een vluchtverhaal aan om te solliciteren.  

Heb je een beperking? Laat het ons weten. Zo kunnen we redelijke aanpassingen tijdens de 

selectieprocedure voorzien. Contacteer daarvoor Lisa op sollicitaties@vluchtelingenwerk.be of 02 225 

44 26. 
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